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: Usul Kenaikan Jabatan / Pangkat

Yth. Pimpinan Perguruan Tinggi Swasta
Kopertis Wilayah VI
di Jawa Tengah

Memperhatikan surat Direktur Pendidik dan Tenaga Kependidikan Ditjen Dikti
nomor 1037/E4.3/2011 tanggal 5 Mei 2011 perihal tersebut pada pokok surat,
dengan hormat kami beritahukan hal-hal sebagai berikut:

1. Berkas usulan kenaikan pangkat / jabatan fungsional akademik ke Asisten
Ahli sampai dengan Guru Besar harus disertai dengan :

a. Resume Usulan Penetapan Angka Kredit hasil cetakan dari sistem dan
CD (contoh format terlampir)*.

b. Lembar Pengesahan Hasil Validasi Karya limiah oleh Pimpinan Perguruan
Tinggi (contoh format terlampir sesuai lampiran surat kami nomor
323/006.1/Kp6/2011 tanggal 23 Februari 2011 yang pernah kami kirimkan
sebelumnya). '

c. Surat pernyataan penulis bahwa karya ilmiahnya bebas dari plagiat
(contoh format terlampir).

d. Lampiran penilaian setiap karya ilmiah yang dinilai oleh peer reviewer
minimal dua orang sejawat sebidang / serumpun dengan jabatan
fungsional dan kualifikasi akademik minimal sama (atau lebih tinggi)
dengan jabatan fungsional yang akan diusulkan (contoh format terlampir).

e. Usulan kenaikan pangkat / jabatan fungsional akademik harus dilampiri
antara lain: "

— Berita Acara pertimbangan Senat untuk kenaikan pangkat.
— Berita Acara persetujuan Senat untuk kenaikan jabatan fungsional
akademik (contoh format terlampir).

f. Bukti Fisik bidang B (harus asli tidak diperkenankan bentuk fotocopy baik
seluruhnya maupun sebagian).

g. Pengabdian kepada Masyarakat
Laporan pengabdian kepada masyarakat sesuai kaidah tata tulis laporan
dengan lampiran-lampiran: surat tugas, bukti sudah dilaksanakannya
kegiatan, materi, daftar hadir, foto dan lain-lain dan disusun oleh masing-
masing dosen minimal 1 (satu) kegiatan yang sesuai dengan latar
belakang pendidikan yang bersangkutan dan bidang ilmu yang diampu.

h. Usulan kenaikan pangkat/jabatan fungsional akademik dosen akan
diproses jika yang bersangkutan memiliki NIDN (Nomor Induk Dosen
Nasional) dari home base Perguruan Tinggi Pengusul yang tercantum
dalam data EPSBED/PDPT (sebagai bukti print out NIDN dilampirkan).
Adapun surat keterangan bahwa NIDN sedang dalam proses tidak berlaku
bagi dosen yang belum mempunyai NIDN.




2. Direktur Pendidik dan Tenaga Kependidikan Ditjen Dikti telah menetapkan
bahwa seluruh berkas usulan yang tidak disetujui baik karena kekurangan
syarat administrasi maupun ketidakcukupan angka kredit yaitu sebagai
berikut ; -

a. Berkas akan dikembalikan dan harus diambil oleh Kopertis untuk
diperbaiki dan dilengkapi yang bersangkutan.

b. Berkas yang sudah dilengkapi / dipenuhi kekurangan kumnya diusulkan
kembaii oleh Pimpinan Perguruan Tinggi ke Kopertis untuk diteruskan ke
Direktur Pendidik dan Tenaga Kependidikan Ditjen Dikti minimal 6
(enam) bulan sejak berkas usulan pertama diterima Kementrian
Pendidikan Nasional.

3. Semua tagihan kekurangan persyaratan atau kekurangan kum dari Direktur
Pendidik dan Tenaga Kependidikan Ditjen Dikti yang akan dilengkapi harus
dengan surat permchonan dari Pimpinan Perguruan Tinggi pengusul
kepada Koordinator Kopertis Wilayah VI disertai berkas yang diperiukan
untuk kami teruskan ke Direktur Pendidik dan Tenaga Kependidikan Ditjen
Dikti.

Ketentuan  persyaratan lainnya tetap mengacu pada  Peraturan
Mengkowasbangpan Nomor: 38/Kep/MK.WASPAN/8/1999 tanggal 24 Agustus
1999 dan surat Dirjen Dikti terbitan Oktober 1999 tentang Pedoman Operasional
Penilaian Angka Kredit Kenaikan Jabatan Fungsional Dosen ke Lektor Kepala
dan Guru Besar.

Demikian, atas perhatian Saudara kami ucapkan terima kasih.

Keterangan :
*No. 1a. untuk usulan Jabatan Fungsional
ke Lektor Kepala dan Guru Besar



